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永州职业技术学院中草药栽培与加工技术专业技能考核标准

一、专业名称及适用对象

1.专业名称

中草药栽培与加工技术（专业代码：410108）。

2.适用对象

高职高专全日制毕业年级学生。

二、考核目标

坚持立德树人根本任务，培养理想信念坚定，德、智、体、美、劳

全面发展，具有一定的科学文化水平，良好的人文素养、职业道德和创

新意识，具有精益求精的工匠精神和爱岗敬业的劳动态度，有较强的专

业技能、职业能力、管理能力和可持续发展的创新能力；掌握中药材种

植、中药材加工、中药材营销、中药材质量管理和中药材仓管物流等职

业岗位（群）所需的基本知识，具备中药材种植技术、中药材加工、中

药材质量管理等专业技能；面向中草药栽培繁育基地、中草药产地初加

工、中药材炮制、中成药生产等行业企业，从事中药材栽培、良种繁育、

加工、销售、仓管物流、药材生产安全管理等工作的高素质技术技能人

才。引导学校加强专业教学条件建设，深化课程教学改革，强化实践教

学环节，促进学生个性发展，增强学生创新创业能力，提高现代农业技

术专业教学质量和办学水平，培养适应现代农业行业 “三产融合”发

展、新型中草药栽培与加工经营主体与创新创业人才培育需要的高素

质技术技能人才。

三、考核内容

为加强高等职业院校中草药栽培与加工技术专业的培养目标与行业、

职业岗位的无缝对接，推动中草药栽培与加工技术专业课程体系的改革
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设置同中草药栽培与加工技术岗位知识和岗位职业能力紧密结合，促进

中草药栽培与加工技术职业教育产学深度 融合，提高中草药栽培与加工

技术专业毕业生的职业素养和职业能力，全面提升中草药栽培与加工技

术专业人才培养质量，特制订中草药栽培与加工技术专业学生技能考核

标准。

本标准的结构与内容主要依据中草药栽培与加工技术专业人才培养

方案，国家职业标准、国家(省级)教学标准，参照行业(企业)技术标准

与技术规范、省级专业技能考核标准，中药炮制工考试及1+X证书等职业

教育发展的新趋势的要求，以本专业核心岗位技能需求为基本出发点，

从中草药栽培与加工技术专业实际情况及就业岗位角度，以能力为本位，

就业为导向，岗位角色为重点，突出综合能力和技能培养。注重内容的

实用性、科学性、发展性、可操作性和规范性进行构建。以中草药栽培

与加工技术服务岗位标准明确核心技能，以实际动手应用为着力点，突

出综合能力和技能操作与应用的培养；要求重点突出中草药栽培与加工

技术专业关键技能的考核，内容选择符合职业院校教学实际，并遵循职

业教育规律和学生的认知规律；在考核标准制定上做到了合理量化和便

于考核，并符合实习实训基本条件；在考核方法上较灵活，便于技能考

核组织实施，具有较强的可操作性。

中草药栽培与加工技术专业学生专业技能抽查设置专业基本技能模

块、岗位核心技能模块、跨岗位综合技能模块三大模块，共计50道题，

涵盖中草药栽培与加工技术专业多科目核心技能点。要求学生能按照技

能考核的操作规范独立完成，并体现良好的职业精神与职业素养。专业

基本技能模块包括药用植物学、中药化学技术、药事管理与法规、中医

基础等课程内容及相关知识。

岗位核心技能模块包括中药材种植、中药材加工、中药材鉴定、中

药材提取分离技术、药用植物组织培养等课程内容，分为常用中药性状
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鉴别、常用中药真伪鉴别、中药制剂技术、常用中药炮制方法（包括清

炒法、加辅料炒法、炙法）、中药调剂技术（包括中药临方炮制、审方、

中药调剂操作）等50个项目考核。

跨岗位综合技能模块包括拓展课程相关内容，分为中草药市场营销

与策划、中成药的功能与主治及使用注意事项等2个项目考核。

（一）专业基本技能模块

该模块针对药用植物生产技术环节，设置常见农作物病虫草害识别、

土肥水管理、农药的配制及使用、仪器使用等工作内容，基本涵盖了药

用植物种植员、中药炮制工、农艺工、中药仓储工作所需的基本技能。

项目一 常见农作物病虫草害的识别基本要求：

1.能识别当地常见药用植物。能借助实物、标本、图片，识别5种当

地常见植物，并能准确写出其生态习性等。

2.能识别当地常见杂草。能借助实物、标本、图片等，识别5种本地

区常见的杂草，并会准确写出中文名称、分类、生态习性及除草方法；

3.能根据所给材料，完成麦冬形态观察及类型识别；

4.能根据所给材料，完成对药用植物植物学形态及类型识别。

5.能识别药用植物病害。能借助实物、标本、图片等，能识别5种以

上本地区常见的农作物病害，并会准确写出病害名称；

6.能识别药用植物虫害。能借助实物、标本、图片等，识别5种以上

本地区常见的农作物害虫，并会准确写出害虫科名和属名；

项目二 土壤肥料技能要求：

1.能根据要求进行土壤样品采集，并会“四分法”去除多余土壤样

品；

2.能对土壤样品进行含水量测定，检测误差小于5%；

3.能在规定时间内完成四种化学肥料的定性鉴定，要求表达清楚，

鉴定出各编号化肥的名称；
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4.能在规定时间内完成某种农作物叶面肥施肥过程。计算、称量准

确、配制的溶液浓度适宜，喷施溶液适量、均匀。

项目三 农药的配制及使用基本要求：

1.对石硫合剂能现场配置，并了解其质量鉴定和浓度测量方法；

2.能根据农药制剂说明书及使用浓度和药量要求准确配制农药，并

能掌握其防治对象及使用方法；

3.对波尔多液能现场配制和熬制、并了解其质量鉴定和浓度测量方

法；

4.能用 75%的代森锰锌可湿性粉剂配成一定浓度的溶液。并能正确

喷雾。

项目四 仪器使用基本要求：

1.能正确操作显微镜观察药用药用植物切片，并能画出结构图；

2.正确使用万分之一的电子天平，准确称取化学试剂。

（二）岗位核心技能

该模块以中药材种植员、中药炮制工、农艺工、中药仓储等核心岗位

为背景，针对各岗位工作环节，完成药用植物栽培、药用植物组织培养、

中药材产地加工技术、中药炮制技术、中药鉴定技术、中药提取分离技术

等工作内容。基本上涵盖了中草药栽培与加工技术作所需的核心技能。

要求学生掌握100味常见中药的性状鉴别，从中抽取天麻等5味常

见中药的性状为考核内容，能采用简单的辅助办法鉴别常见中药饮片，

要求学生识别出中药名称、主要功效（《中国药典》2020版中两

个）；字迹要清楚，其名称以《中国药典》（2020 版）正名正字为

准。独立完成并体现良好的职业精神及职业素养。

项目五 药用植物栽培技术技术基本要求：

1.能根据给定条件及要求，进行冬麦苗床播种；
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2.会水稻露地湿润育秧，能正确操作水稻湿润育秧的田间施肥、耕

地耙地、整地做畦、计算播种量、播种及播后管理等基本技能；

3.能根据给定条件，进行苗床整理，能正确进行辣椒播种；

4.能将 2，4-D 钠盐配制成合适浓度，并正确进行保花保果；

5.能正确给药圃施用基肥；

6.能正确进行药圃的冬季施肥。

项目六 药用植物组织培养技术

基本要求：

1.能完成 MS 培养基母液配制及灭菌。并掌握 MS 培养基的高压湿

热灭菌流程；

2.能对所给植物外植体进行整理，并能选择适合做外植体的芽或茎

段进行清洗和消毒；

3.能完成植物组培继代甁苗进行无菌接种；

4.能在规定时间内完成生姜芽尖初代培养基配制。

5.能正确按照基质配比比例配制基质，并能对基质进行正确消毒。

项目七 药用植物病虫害防治技术

基本要求：

1.能掌握主要中草药常见病、虫、草害及发生特点；

2.能掌握其形态、症状，防治方法；

3.能综合利用农业措施、生态调控技术、物理防治技术、生物防治

技术、适当利用高效低毒农药控制中草药有害生物的危害。

项目八 中药炮制技术

基本要求：

1.能熟练掌握常见中药饮片的炒制操作及其注意事项；

2.掌握中药加辅料炒法的方法，独立完成中药饮片炮制；

3.熟练掌握常见中药饮片的灸法操作及其注意事项；
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4.能按照炒法正确流程进行操作；

5.能正确的把握火候；能正确的判断药材出锅时间以及药材成品质

量。

项目九 中药鉴定技术

基本要求：

1.掌握中药材鉴定的基础知识；

2.鉴定中药的品种和质量，制定中药质量标准，开发和扩大中药资

源；

3.培养学生从事中药检验工作所必备的基本知识和技能，

（三）跨岗位综合技能

项目十 中草药市场营销与策划

以中草药产业化经营分析为背景，运用市场营销手段完成某一产品

的营销策划，基本涵盖了市场营销员从事相应岗位所需的技能。

基本要求：

1.能对新型中草药营销现状与特点进行正确分析，并熟悉相关中草

药用途及种植行业及企业特点；

2.能对提供的市场信息进行理解、归纳、分类、批判、分析综合、

抽象概括和表达，撰写营销方案；

3.能以企业背景资料为依据，用简练、准确、流畅的文字撰写调研

报告、公关策划方案及促销方案；

4.具有一定的文字素养和公关能力，具有较强的逻辑思维能力；

5.具有细致严谨的工作态度与工作习惯，具有诚信守信、顾客至上

和吃苦耐劳的职业操守。

项目十一 中成药的功能与主治及使用注意事项

基本要求：

1.掌握常见中成药的功能与主治及使用注意事项，独立完成正确的
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中成药用药指导；

2.具有良好的职业道德，具有良好的语言表述能力；

3.能够分析中成药的功能；

4.写出中草药的主治疗效及使用注意事项；

5.能正确完成并描述中成药的用药正确指。

四、评价标准

评价方式：本专业技能考核采取过程考核与结果考核相结合，技能

考核与职业素养考核相结合。评价内容包括职业素养、环境意识、安全

操作、实训技能等，还包括实训操作、熟练程度、规范程度、完成时间

等。根据考生操作的规范性、熟练程度和用时量等因素评价过程成绩；

根据技能作品（或产品）、检测检验报告结果和提交文档质量等因素评

价结果成绩，职业素养考核考核贯穿全过程。

分值分配：本专业技能考核满分为100分，其中职业素养占20分，专

业技能占80分。

技能评价要点：根据模块中考核项目的不同，重点考核学生对该项

目所必须掌握的技能和要求。虽然不同考试题目的技能侧重点有所不同，

但完成任务的工作量和难易程度基本相同。各模块和项目的技能评价要

点如表1所示。考虑到不同任务的实际特点，在明确技能评价要点的基础

上，制定具体项目的考核评价细则，见相应题库。

表 1 中草药栽培与加工技术专业技能考核评价要点

序号 类型 模块 评价要点

1
专业基

本技能

常见药用植
物病虫草害
识别

识别当地常见药用植物，并能写出其中文名称，
形态特征、生态习性；识别杂草并能写出其中文名
称、分类、生态习性和除草方法；能够识别水稻
的外部形态结构特点；能够是大豆的植物学形态
构造及不同豆类的播种时间和用途；能够识别5
中不同的病害和虫害，并能够写出其危害症状及
防治方法。
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土壤肥料

能够采集土壤样品，要求布点正确、所采土样具
有代表性；能够准确应用酒精燃烧法测定土壤含
水量；能够根据肥料的特点进行肥料鉴定；能够
准确配制叶面肥。要求计算、称量准确，操作熟
练，结果正确，动作规范。

农药配制及
使用

能够熬制石硫合剂并能准确测定其浓度；能够掌

握常见五种不同农药防治的主要对象以及使用
方法；能够配制一定浓度的农药并正确利用喷雾
器喷雾。要求称量准确，操作数练，结果准正确，
动作规范。

仪器使用

能够正确使用显微镜，能够准确对切片进行观

察；能够掌握天平的正确操作方法，能够准确用

固定称量法称量化学试剂。要求操作准确，动作

规范，称量准确。

2
岗位核心

技能

药用植物病
虫害防治技
术

能够掌握主要中草药常见病、虫、草、鼠害及发

生特点,掌握其形态、症状，防治方法,，能综合

利用农业措施、生态调控技术、物理防治技术、

生物防治技术、适当利用高效低毒农药控制中草

药有害生物的危害。达到国家职业技能鉴定的高

级植物保护员水平。

药用组织培
养技术

根据不同药用植物的特点要求用组培实验室基本
设备的识别和使用技能，组培实验室的洗涤及灭菌
技术，MS培养基母液的配制与保存无菌操作技术
等技术。要求动作规范，操作熟练，计算正确。

中药炮制学

能熟练掌握常见中药饮片的饮片炮制方法操作

及其注意事项；掌握中药加辅料炒法的方法，

独立完成中药饮片炮制的操作及其注意事项。

能按照饮片切法、炒法、炙法正确流程进行操

作；掌握药材饮片炮制后成品质量。

中药鉴定技
术

能够掌握中药材鉴定的基础知识，鉴定中药的品

种和质量，制定中药质量标准，开发和扩大中药

资源，培养学生从事中药检验工作所必备的基本

知识和技能，达到《国家职业标准》规定的从事

中药购销、中药调剂、中药检验等职业的高级工

标准，提高学生的学习能力、工作能力、社会能

力和创业能力。

中药材产地
加工技术

能够掌握中药材采收和产地加工生产技术规范和
方法；具备中药材采收和产地加工标准化生产与
管理的能力，培养学生的实践操作能力、解决问
题的能力和创新能力。

3
跨岗位
综合技

能

市场营销与
策划

对种植行业及企业背景资料理解到位，对新型农、
化肥及企业营销现状、方法解读正确；调研方案、
关活动策划方案及促销方案撰写简洁、明了，文
字简练、准确流畅、格式规范；资料取舍合理；能
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对背景资料作充分的解释和分析，论据确凿，重
点突出，顺序安排得当；调研方案、公关活动策
划方案及促销方案有条理，重点突出，遵守“农
药营销员”职业规范；在规定的时间内完成任务。

中成药的功能

与主治及使用

注意事项

能够掌握常见中成药的功能与主治及使用注意事

项，独立完成正确的中成药用药指导；具有良好

的职业道德，具有良好的语言表述能力；能够分

析中成药的功能；写出中草药的主治疗效及使用

注意事项；能正确完成并描述中成药的用药正确

指。

五、组考方式

本专业技能考核采用现场操作考核，以操作过程的规范性和工作任

务完成的质量作为评分依据，按100分制评分，60分为合格，90分以上为

优秀。

参考模块（试题）选取：专业基本技能2个项目、岗位核心技能3个

项目为必考。各项目抽题比例见表2。各项目抽题数按去尾取整计算，选

题比率不满1个的，按1计算，保证所有模块能进行考核。

学生参考项目确定：参考学生按照分派比例随机抽取考试项目。在

考核时，学生在相应项目题库中随机抽取1道试题考核。具体项目参考学

生比例见表2。

学生先抽取抽签序号签，再按序号进行抽题号，如模块题目被前面

考生抽完，将不再补充同样题目，只能从剩余题目中抽取。

学生专业技能考核项目的确定是在相关组织机构的监督下进行，由

学生随机抽取。考核项目抽取流程如下：
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图1 学生专业技能考核项目抽取流程图

考生测试顺序抽签：专业技能测试开始前45min学院组织全体考生在

规定的地点抽取测试的场次，各个考生在测试前30min再抽取测试模块和

测试项目，抽签结果登记备案。

测试模块抽取：考生从模块一（专业基本技能）和模块二（跨岗位

核心技能）中随机抽取一个模块作为必考模块；模块二为必考模块，共

计考核两个模块，原则上所有模块都有学生参考。

测试项目抽取：考生从抽中的两个模块中，各随机抽取一个测试项

目，共计2个测试项目，总分100分，抽中的两个测试项目各占50%。

考核时间：模块一专业基本技能与模块三模块跨岗位综合技能各考

题考核时长为30分钟，岗位核心技能模块中项目十二中药制剂技术各考

题为60分钟，其他项目均为30分钟，学生技能考核时长在60-90mim。

表2 各学校参加省级技能抽查考核的人数分配

序号 类型 模块 考核要求

抽题比

例
参考学生

比例（%）

1 专业基本技能

农作物及作物病

虫草害识别

四个项目必选必

考

30%

40%

土壤肥料 40%

农药配制及使用 30%

仪器使用 30%

2 岗位核心技能

药用植物栽培技术

五个项目必选必

考

50%

50％

中药鉴定技术 30%

中药材产地加工技术 30%

药用植物病虫害防治

技术
30%
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中药炮制技术 30%

3
跨岗位综合技

能

市场营销与策划
二项目必选必考

50%
10%

农业产业化经营 50%

六、附录

1、职业素养考核表

表3 职业素养考评表

考号： 成绩：

项目名称 任务名称

评价项目 考核评价内容 评分

职业素养

6 分

衣着整洁，能认真对待、积极参与

安全操作
10 分

严格遵守安全操作规程，操作结束后及时关闭、
电、气等

环境意识
4 分

实训完成及时打扫卫生，保持实训场所整洁

总评

2、技能考核表
表 4 技能考核表

操作环节与

要求

评分标准
得分

考核

方法

熟练

程度
时限

分值 扣分依据

操作步骤 1 10 分

单人
熟练

掌握

整个

操作

时间

规定

多少

分钟

操作步骤 2 10 分

操作步骤 3 20 分

…… 20 分

测试报告 10 分

完成时间 10 分

综合评价

3、相关法律、标准

中华人民共和国农业法

中华人民共和国农药法

花卉种苗组培快繁技术国产规程
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华人民共和国药典（2020 版）

药品生产质量管理规范（2010 版）

药品经营质量管理规范（2018 版）

中国药品检验标准操作规范（2010 版）

中药调剂员国家职业标准

中药购销员国家职业标准


	中草药栽培与加工技术专业
	技能考核标准
	永州职业技术学院中草药栽培与加工技术专业技能考核标准
	一、专业名称及适用对象 
	1.专业名称
	2.适用对象

	二、考核目标
	三、考核内容
	跨岗位综合技能模块包括拓展课程相关内容，分为中草药市场营销与策划、中成药的功能与主治及使用注意事项等
	（一）专业基本技能模块
	2.能对土壤样品进行含水量测定，检测误差小于5%；
	1.对石硫合剂能现场配置，并了解其质量鉴定和浓度测量方法；

	（二）岗位核心技能
	1.能根据给定条件及要求，进行冬麦苗床播种；
	3.能根据给定条件，进行苗床整理，能正确进行辣椒播种；
	1.掌握中药材鉴定的基础知识；
	3.培养学生从事中药检验工作所必备的基本知识和技能，

	（三）跨岗位综合技能
	项目十 中草药市场营销与策划
	以中草药产业化经营分析为背景，运用市场营销手段完成某一产品的营销策划，基本涵盖了市场营销员从事相应岗
	4.具有一定的文字素养和公关能力，具有较强的逻辑思维能力；


	四、评价标准
	五、组考方式
	六、附录
	1、职业素养考核表
	2、技能考核表
	3、相关法律、标准

	中华人民共和国农业法
	中华人民共和国农药法
	中药调剂员国家职业标准
	中药购销员国家职业标准

